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1.

IDENTIFICACION DE LA CARRERA

1.1. Denominacion de la carrera:
MAESTRIA EN PSICOLOGIA DEL CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE

1.2. Titulo que otorga:
MAGISTER EN PSICOLOGIA DEL CONOCIMIENTO Y APRENDIZAJE

1.3. Nivel:
POSGRADO

1.4. Tipo de carrera:
MAESTRIA PROFESIONAL

1.5. Opcion de dictado:
A Distancia

1.6. Duracion:
2 afios + 2 afios para la presentacion del Trabajo Final

1.7. Localizacidn de la propuesta:

Sede de la carrera: Ayacucho 555. Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

En esta sede se localizan: las actividades de gestion y coordinacion de la carrera; el
sostenimiento de la plataforma virtual de la propuesta.

Las actividades de docencia se concretan en el entorno o campus virtual de FLACSO:
http://virtual.flacso.org.ar/
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2. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

El estudio del conocimiento, y de los procesos por los cuales éste se construye, resulta
relevante e imprescindible para numerosos dmbitos tedricos y aplicados de las sociedades
actuales. La comprension de los procesos de aprendizaje, tanto en contextos formales (i.e.,
escuelas, universidades) como informales (ya sean institucionales como empresas u
organizaciones, o vinculados con la vida cotidiana) se ha enriquecido con los avances
tedricos, empiricos y metodolédgicos en el conocimiento de los procesos psicoldgicos
basicos (e.g., atencion, memoria, lenguaje, pensamiento, motivacion, etc.) y procesos
como la metacognicién, los de construccion y negociacion de significados, la
intersubjetividad, las emociones, la complejizacion de la nocidén de inteligencia, entre
otros. Asimismo, los estudios sobre las interacciones con los otros, el entendimiento del
mundo social y la construccidn cultural de saberes se han impuesto como temas de interés
para las disciplinas dedicadas al estudio y comprension del desarrollo humano. Ademas,
las trayectorias no tipicas del desarrollo han planteado desafios y aportado herramientas
para la integracion de la diversidad en las situaciones de ensefianza y aprendizaje.

La nueva carrera propuesta, “Maestria en Psicologia del conocimiento y aprendizaje”,
aborda esta tematica desde la psicologia como disciplina. En los ultimos cincuenta afios
los principales aportes conceptuales y metodoldgicos en el conocimiento de los
fendmenos y funciones psicoldgicas provienen del paradigma de la psicologia cognitiva.
Entendemos psicologia cognitiva tanto en sentido estricto (la teoria computacional-
representacional de la mente), como en sentido amplio, incluyendo los desarrollos de la
psicologia constructivista y la psicologia cultural. Incluso resulta ineludible considerar la
vertiginosa evolucion tecnoldgica: la extension y expansion de las tecnologias digitales
generan diferentes maneras de conocer y, al mismo tiempo, son producto del
conocimiento, las necesidades sociales y culturales de cada época.

La carrera propone profundizar y consolidar competencias que le permitan a sus
graduados intervenir con solvencia en los contextos en los que desarrollen sus practicas
ligadas a los procesos de construccion del conocimiento, tanto en ambitos formales como
informales. Los maestrandos adquirirdn conocimientos y herramientas que les permitiran
profundizar los previamente adquiridos y reconstruir sus saberes prdacticos para el
desempeiio de sus actividades profesionales en contextos variados. El estudio de las
practicas profesionales, el analisis de tendencias y problemas -conceptuales y empiricos-
asi como el planteo de interrogantes en relacién con la ensefianza, son objeto de
tratamiento en el trayecto formativo. Para su abordaje se promueve la observacién, el
analisis, la reflexion y la interpretaciéon de lo que acontece durante los procesos de
construccion del conocimiento desde la perspectiva de todos los actores implicados.
Asimismo, se acompaian y recuperan las practicas profesionales de cada cursante en sus
propios contextos de intervencién. De esta manera, docentes, psicopedagogos, psicologos
u otros profesionales involucrados en la gestiéon de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje, asi como también aquellos interesados en comprender las particularidades de
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los trastornos cognitivos vinculados con la educacion, se benefician de una estructura de
posgrado especialmente disefiada para abordar estas tematicas, y capacitar a los
profesionales en el manejo de las técnicas y desarrollos educativos apropiados para su
abordaje.

La Maestria en "Psicologia del conocimiento y aprendizaje" se cursa en la opcion a
distancia, con base en un entorno virtual de ensefanza y aprendizaje que articula recursos
y materiales educativos en diversos soportes y formatos, espacios de didlogo con el equipo
docente y con otros participantes, junto con diversas herramientas tecnoldgicas que
posibilitan la construccién colectiva del conocimiento. La propuesta es flexible en cuanto a
la distribucion geografica de profesionales que desarrollan su actividad en diferentes zonas
con posibilidades horarias y experiencias variadas; esto redunda en un gran beneficio para
la formacion de los maestrandos a partir de la conformacién de comunidades de practica
entre participantes con diversas trayectorias personales y profesionales.

La presente carrera integra la propuesta académica del area Psicologia del Conocimiento
y Aprendizaje de FLACSO, sede Argentina. Esta drea se formalizé en 2019 como una unidad
diferenciada del Area de Educacién, debido a la especificidad y el desarrollo que lograron
los estudios en este campo. El equipo que compone este trayecto formativo comenzé su
labor en 1996, dentro del Area de Educacidn, a través de una extensa colaboracion con la
Universidad Auténoma de Madrid. El convenio existente con dicha universidad ha
permitido la realizacidon de experiencias formativas de intercambio, tanto de alumnas/os
como de profesoras/es, que se han plasmado, por ejemplo, en la realizacion de numerosos
seminarios internacionales -en Buenos Aires y en Madrid- y en publicaciones tanto en
idioma espafol como en portugués e inglés. Ademas, junto a la Universidad Auténoma de
Madrid se obtuvieron dos Proyectos Alfa de la Unidon Europea sobre “Constructivismo y
Educacion” (1996) y sobre “Ensefianza de la Historia y Memoria Colectiva” (2004). En
relacion con estas tematicas se han venido desarrollando varios proyectos de investigacion
con financiacion de la Agencia Nacional de Promocion Cientifica y Tecnoldgica.

Actualmente la propuesta académica del Area Psicologia del Conocimiento y Aprendizaje
se encuentra integrada por las siguientes carreras de posgrado que constituyen
antecedentes de este proyecto: Maestria en Psicologia Cognitiva y Aprendizaje;
Especializacién en Constructivismo y Educacidn; y los Diplomas Superiores en
Constructivismo y Educacidn, Ensefianza de las Ciencias Sociales y la Historia y, por ultimo,
Necesidades Educativas y Practicas Inclusivas en Trastornos del Espectro Autista. Se
completa la oferta con cursos de posgrado y de extension.

El antecedente mas directo de esta carrera es la Maestria en Psicologia Cognitiva y
Aprendizaje que comenzd a dictarse en 1999, contando ya con un importante nimero de
graduados. A su vez, dicha Maestria surgi6 como una readecuacion del Posgrado
“Constructivismo y Educacion” que se impartié en la FLACSO en la modalidad presencial
desde 1996 hasta 2004. Actualmente el mismo ha sido transformado en la Especializacion
en Constructivismo y Educacion, que se desarrolla en modalidad virtual desde el afio 2006,
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con sucesivas modificaciones y ajustes parciales y globales como resultado de los procesos
de autoevaluacién y de evaluacién externa efectuados. Esta carrera se encuentra
acreditada por CONEAU y se relaciona con la maestria dada la afinidad tematica, el perfil
de los estudiantes y los objetivos que promueve. El progreso de los conocimientos en el
area, la complejizacién de los procesos educativos y las demandas generadas a partir de
distintas reformas educativas llevaron a los propios egresados de ese trayecto formativo a
solicitar la extensién y profundizacion de los estudios, para ampliar sus saberes vy
habilidades profesionales, con la finalidad de adaptarse a tales exigencias. Ante dicha
demanda y considerando la labor docente e investigadora llevada a cabo durante el
Posgrado, se decidié extenderlo a una Maestria que devino en una Maestria académica: la
Maestria en Psicologia Cognitiva y Aprendizaje, orientada a la investigacion. Su objetivo es
formar graduados con competencias investigativas, capaces de producir conocimientos
vinculados a la tematica de la carrera. La Maestria en Psicologia del Conocimiento y
Aprendizaje, se caracteriza, por el contrario, por ofrecer una formacidn de tipo profesional,
focalizada en que los maestrandos desarrollen y profundicen competencias sustentadas en
marcos tedricos disciplinares que amplien y cualifiquen las capacidades de desempefio en
su campo de accidn profesional de base. Otro aspecto que diferencia esta maestria de la
previamente existente (Maestria en Psicologia Cognitiva y Aprendizaje) es la opcién de
dictado. El proyecto se desarrolla en la opcion a distancia para hacer accesible esta
propuesta formativa a aquellas personas que residen alejados de la sede fisica de dictado.

3. OBJETIVOS DE LA CARRERA

3.1. Objetivos Generales

e Proporcionar una formacidn superior basada en los aportes de la psicologia cogni-
tiva al campo de los procesos de construcciéon del conocimiento, ensefianza vy
aprendizaje, profundizando en los desarrollos tedricos-metodoldgicos que contri-
buyen al enriquecimiento de las practicas profesionales.

e Formar profesionales con base en principios éticos universales, capaces de desarro-
llar practicas profesionales plurales e intervenir en contextos variados de aprendi-
zaje formal e informal, sustentados en el conocimiento y las herramientas adquiri-
dos.

e Formar profesionales con conocimientos de los aportes de las disciplinas que se
ocupan de los procesos de construccion del conocimiento y el aprendizaje a lo lar-
go del ciclo vital para poder interpretar problemas significativos e intervenir desde
una perspectiva innovadora, fundamentada y critica.




Plan de Estudios de la Maestria en Psicologia del Conocimiento y Aprendizaje

3.2. Objetivos Especificos

e Proporcionar instrumentos teéricos y metodoldgicos para analizar los procesos de
construccion del conocimiento, ensefianza y aprendizaje en diversos contextos es-
pecificos.

e Capacitar a las personas que participan en situaciones de aprendizaje formal e in-
formal en el andlisis de los procesos psicoldgicos involucrados en la construccién
del conocimiento.

e Desarrollar una reflexion critica de las relaciones entre las cuestiones afectivas y
cognitivas en los procesos de ensefianza y de aprendizaje.

e Profundizar el estudio de la investigacion basica y aplicada de cardacter internacio-
nal atendiendo a sus implicaciones para la comprension de los procesos de cons-
truccion del conocimiento y el aprendizaje.

e Promover la formacion de profesionales criticos, capaces de reflexionar sobre sus
propias practicas educativas.

e Promover el disefio de proyectos educativos que contribuyan a mejorar los proce-
sos situados de aprendizaje.

e Promover la construccién de contextos diversos de aprendizaje, atendiendo a las
dimensiones individuales, sociales y culturales que los configuran.

4. PERFIL DEL EGRESADO

El graduado de la Maestria en Psicologia del Conocimiento y Aprendizaje tendra las
siguientes competencias:

e Disefiar e implementar intervenciones educativas conforme los principales crite-
rios, principios y estrategias sustentadas en los aportes de la psicologia cognitiva
contemporanea.

e Intervenir en los contextos educativos formales e informales desde su area de in-
cumbencia de modo critico, basando su accionar en principios éticos universales
para contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacién.

e Crear contextos y propuestas curriculares de aprendizaje diversos a partir de la
comprension de los marcos conceptuales y metodolégicos de las corrientes psico-
I6gicas que conforman el paradigma de la psicologia cognitiva.
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Asesorar a diferentes actores que intervienen en el quehacer educativo sobre pro-
cesos y funciones psicoldgicas vinculados con los procesos de construccién del co-
nocimiento, ensefianza y aprendizaje.

Disefiar proyectos educativos basados en los conocimientos sobre los procesos de
ensefianza y de aprendizaje, teniendo en cuenta diferentes contextos y las particu-
laridades de los sujetos involucrados.

5. REQUISITOS DE INGRESO, REGULARIDAD Y EGRESO

5.1. Requisitos de ingreso:

a)

b)

Podran aspirar al titulo de Magister en Psicologia del Conocimiento y Aprendizaje
quienes se encuentren en las siguientes condiciones:

Graduados universitarios en carreras del area de psicologia, educacion y psicope-
dagogia, provenientes de universidades nacionales de gestion estatal o privada de
la Republica Argentina, o de universidades extranjeras reconocidas por autoridad
legitima de su respectivo pais.

Graduados del nivel superior no universitario de carreras del area de educacion,
psicologia y psicopedagogia cuyos planes de estudios tengan un minimo de 2600
horas y cuatro (4) anos de duracion.

Graduados universitarios que provengan de diversos campos disciplinarios y po-
sean experiencia comprobable en relacién con las tematicas de la maestria a juicio
de las autoridades de la carrera.

Requerimientos para la inscripcidn:

Presentar una copia del titulo.

Presentar una copia del Documento Nacional de ldentidad o pasaporte para ex-
tranjeros.

Presentar Curriculum Vitae dando cuenta de trayectoria profesional y/o académica.

Los antecedentes de cada aspirante serdn sometidos a la consideracion del Comité
Académico de la Maestria, quien decidira sobre la admision.

5.2 Condiciones de regularidad:

Para mantener la regularidad en la carrera el estudiante debe cursar y aprobar las
actividades curriculares establecidas en el Plan de Estudios como obligatorias en los
plazos establecidos en la normativa institucional. Debe cursarse y aprobarse al menos una
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actividad al afio.
Para mantener la regularidad en cada actividad curricular debe:

e Mantener una frecuencia de conexidon minima al entorno virtual, de 3 (tres) veces
por semana

e Entrega y aprobacion de las actividades obligatorias que permitan el seguimiento
de las lecturas de la bibliografia obligatoria, la comprension y apropiacion de los
contenidos correspondientes y el logro de los aprendizajes propuestos.

5.3 Requisitos de egreso:

Para obtener el titulo de Magister en Psicologia del Conocimiento y Aprendizaje el alumno
debera:

e Aprobar la totalidad de las actividades curriculares obligatorias determinadas en el
plan de estudios en el plazo establecido.

e Acreditar 160 horas de practica profesional supervisada presencial.

e Aprobary defender el Trabajo Final.

6. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

6.1. Estructura del Plan de Estudios:

La Maestria es de caracter semiestructurado.
6.2. Programa de actividades académicas y organizacidn curricular

La carrera esta conformada por:

a. Seminarios obligatorios: los estudiantes deberan cursar 6 (seis) seminarios de ca-
racter obligatorio. Se trata de espacios curriculares que focalizan en aspectos centrales de
la psicologia cognitiva y el aprendizaje y resultan fundamentales para la formacion.

b. Seminarios optativos: se deberan cursar 4 (cuatro) seminarios electivos. Propician
actualizaciones y profundizaciones en areas relevantes y de dominancia en el campo pro-
fesional de la Maestria, al mismo tiempo que brindan flexibilidad al plan segun el interés
del alumno.

C. Talleres: los estudiantes deberan realizar 2 (dos) Talleres obligatorios orientados al
desarrollo del Trabajo Final.
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d. Practica Profesional: la Practica Profesional constituye una actividad curricular
obligatoria cuyo propdsito se centra en la promocién de oportunidades contextualizadas
para la actualizacién, profundizacidén y optimizacién de las competencias inherentes al
perfil.

Los alumnos de la carrera deberan cumplir 160 horas de actividades practicas en
organizaciones con las que se haya suscripto convenio.

e. Trabajo Final. El maestrando podra optar por una de estas alternativas:

Alternativa 1: Trabajo individual que evidencie la integracidén de aprendizajes realizados en
el proceso formativo, la profundizacién de conocimientos en el campo profesional y el
manejo de perspectivas innovadoras en la profesién. Debera incluir una revision
bibliografica profunda, un tratamiento de las tematicas abordadas a lo largo de la carrera
para dar cuenta de alguna potencial contribucion o analisis de una practica profesional
ligada a los procesos de construccidon del conocimiento, ensefianza o aprendizaje.

Alternativa 2: El disefio de un proyecto o programa de intervencién profesional que
constituya una propuesta de mejora a problematicas detectadas. Se espera que mediante
este trabajo el alumno evidencie la integracidn de los aprendizajes realizados en el proceso
formativo, la profundizacion de conocimientos del campo profesional y el manejo de
destrezas y perspectivas innovadoras en la profesiéon. Debera estar fundamentado en
marcos tedricos pertinentes y actualizados.

6.3. Estructura curricular:

PRIMER ANO
Cadigo |Actividad curricular Caracter Opciéon de |Carga horaria
cursada . T
Teodrica | Practica |Total
01 Psicologia del conocimiento y|Seminario | A distancia 40 20 60
aprendizaje |
02 Psicologia del desarrollo Seminario | A distancia 40 20 60
03 Cognicion y aprendizaje en la|Seminario | A distancia 40 20 60
institucidn escolar
04 optativa 1 Seminario | A distancia 15 15 30
05 optativa 2 Seminario | A distancia 15 15 30
06 Taller de Produccion y escritura|Taller A distancia 15 15 30
académica y documentacion
Carga horaria total 1° afio 165 105 270
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SEGUNDO ANO
Cédigo |Actividad curricular Caracter Opcion  de |Carga horaria
AUTEELEE Tedrica| Practica |Total
07 Psicologia del conocimiento y | Seminario | A distancia 40 20 60
aprendizaje Il
08 Construccion de contextos para |Seminario | A distancia 40 20 60
el aprendizaje inclusivo
09 Desarrollo neural Seminario | A distancia 40 20 60
10 optativa 3 Seminario | A distancia 15 15 30
11 optativa 4 Seminario | A distancia 15 15 30
12 Taller de diseiio de proyecto Taller A distancia 15 15 30
Carga horaria total 2° afo 165 105 270
Cadigo |Actividad Curricular |Caracter Opcion de cursada Carga horaria total
13 Practica Profesional Trabajo de| Presencial 160
campo
14 Trabajo Final - -
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Cadigo |Actividad curricular Caracter Opcion de cursada |Carga horaria
Teorica | Practica |Total
15 Primera infancia:| Seminario | A distancia 15 15 30
habilidades infantiles vy
acompafiamiento adulto
16 Abordaje cognitivo del| Seminario | A distancia 15 15 30
aprendizaje de la lectura,
escritura y comprension
de textos
17 Desarrollo moral y| Seminario | A distancia 15 15 30
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relaciones con los otros

18 Innovaciéon en diversos| Seminario | A distancia 15 15 30
contextos de aprendizaje

19 Memoria y aprendizaje Seminario | A distancia 15 15 30

20 Rasgos éticos y filosoficos| Seminario | A distancia 15 15 30

de la practica docente

COMPOSICION DE LA CARGA HORARIA

Espacios Formativos | Tedrico | Practico | Carga Horaria

Seminarios y talleres 330 210 540

Practica Profesional 160 160

Trabajo Final - - -

Carga Horaria Total 330 370 700

7. METODOLOGIA DE ASESORAMIENTO Y EVALUACION DE LOS ALUMNOS
7.1. Metodologia de evaluacidn de las asignaturas

Para acreditar cada actividad curricular los alumnos deberan cumplir los requisitos de
regularidad y aprobar una evaluacién de cierre que podra asumir diferentes modalidades y
ser realizada con los instrumentos mas acordes a los objetivos, contenidos y metodologia
desarrollada. Las modalidades, instrumentos y criterios estaran especificados en cada uno
de los programas. Se utilizard una escala de calificacion numérica (1 a 10) requiriendo 6
puntos como minimo para la aprobacion. Todas las actividades curriculares tendran 3
(tres) instancias de recuperacién de las evaluaciones parciales y finales desaprobadas; una
vez cumplidas esas instancias se debera recursar la actividad curricular.

7.2. Mecanismos de asesoramiento para la elaboracion del Trabajo Final de Maestria

La carrera culmina con la aprobacion de un Trabajo Final.

Para su elaboracion los estudiantes contaran con un director de trabajo final propuesto
por ellos y designado por el director de la carrera. El director de trabajo final deberd
poseer grado académico igual o superior al que otorga la carrera y poseer antecedentes
académicos y profesionales pertinentes a la temdtica que se aborde.

10
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7.3 Defensa del Trabajo Final

El trabajo final de la Maestria, bajo cualquiera de los tipos y formatos enunciados, sera
evaluado por un jurado integrado como minimo por TRES (3) miembros, debiendo al
menos UNO (1) de éstos ser externo a FLACSO. El director de trabajo final no formara
parte del jurado.

Salvo situaciones especiales previstas en convenios con universidades del extranjero, la
escritura del trabajo serd realizada en lengua castellana y su defensa serd oral y publica,
realizada también en esa lengua y concretada en una sede fisica perteneciente a FLACSO,
preferentemente donde se dicta el posgrado. En todos los casos, se admitird ademas el
uso de medios tecnoldgicos sincréonicos que garanticen la comunicacidon directa y
simultanea para la actuacion del Tribunal y efectivizacion de la defensa. La calificacion sera
numérica, en una escala del 1 al 10, siendo requisito una nota minima de 6 (seis) para
aprobar el trabajo final.

Todos los aspectos referidos al director, elaboracion, presentacién, defensa y aprobacién
del Trabajo Final se amplian y detallan en el Reglamento de la carrera (Anexo Il -
Reglamento de Trabajo Final).

7.4 Propuesta de seguimiento curricular

La evaluacion y seguimiento curricular es de caracter permanente y es responsabilidad del
director de la carrera, del equipo de coordinacién, con el asesoramiento del Comité
Académico.

Todos los componentes de la carrera son evaluados parcial y globalmente tanto por los
estudiantes como por el equipo docente y de coordinacion a través de multiples
estrategias. Se disefian y aplican diversos instrumentos como cuestionarios, encuestas,
entrevistas en los que se valoran diferentes aspectos de la implementacion de la carrera;
asimismo se toman en cuenta datos de rendimiento académico. Se desarrollan reuniones
de equipo docente periddicas en las que se consideran tanto aspectos preestablecidos
como otros emergentes para distintos momentos de la gestion curricular: en el disefio, en
la implementacion del curso, en momentos posteriores a la cursada (como puede ser la
actuacion en la practica profesional en vinculacidn con los contenidos tedricos trabajados
anteriormente). Ademas, el equipo de coordinacién revisa peridédicamente con el Comité
Académico la calidad y la pertinencia de la estructura curricular y los contenidos
formativos; la actualizacion de materiales, recursos y caracteristicas del entorno
tecnoldgico, su potencialidad y alternativas existentes y el desempefo y la actualizacion de
los profesores. La informacidon recogida es considerada en la autoevaluacién, que se
desarrolla periddicamente y se utiliza como insumo de modificaciones y ajustes de la
carrera.

11
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8. CONTENIDOS MiNIMOS

1. Psicologia del Conocimiento y Aprendizaje |

Surgimiento del paradigma de la Psicologia y Ciencias Cognitivas: el enfoque del
procesamiento de la informacidon y la metafora computacional-representacional de la
mente. La concepcion de la arquitectura de la mente como forma de caracterizar a la
Psicologia Cognitiva. El estudio de la memoria. Modelo multicomponente de la memoria:
memoria sensorial, memoria a corto plazo y memoria a largo plazo. La memoria de
trabajo: funciones y subsistemas. Codificacidn, almacenamiento y recuperacion: tipos de
recuerdo y olvido. Desarrollo ontogenético de la memoria. Memoria episddica, semantica
y autobiografica. Modelos cognitivos de la atencidn. La atencidn: vigilancia, seleccion y
focalizacioén, recurso limitado.

2. Psicologia del desarrollo

Concepcién de desarrollo cognitivo: generalidad vs. dominios, continuidad vs.
discontinuidad. El desarrollo cognitivo segun la teoria constructivista: mecanismos de
construccion del conocimiento; pensamiento sensorio-motriz, pre-operatorio, operatorio y
operatorio formal. El desarrollo cognitivo segun la teoria sociohistérica: la internalizacion
semiotica. Desarrollo de conceptos. Relaciones entre lenguaje y pensamiento, habla
egocéntrica o privada. Interacciones tempranas y desarrollo semidtico. El desarrollo del
yo, comprension de los otros y del mundo social. Relaciones entre pares. Desarrollo
cognitivo y emociones. Expresion y comprension de las emociones. Apego.

3. Cognicidn y aprendizaje en la institucion escolar.
El lugar de los aspectos culturales y sociales en una posible agenda de problemas en
psicologia del desarrollo y educacional. El aporte de la perspectiva de género y del
enfoque intercultural al estudio del desarrollo. Un enfoque situacional. Los ESC como
hipdtesis de trabajo. Los ESC y el andlisis de las practicas educativas y sus efectos.

4. Optativa
Las actividades curriculares optativas ofrecen oportunidad de profundizacién en tematicas
especificas del campo objeto de estudio abordado, permitiendo que los estudiantes
complementen la formacidn con asignaturas de libre eleccion conforme a sus intereses.

5. Optativa
Las actividades curriculares optativas ofrecen oportunidad de profundizacién en tematicas
especificas del campo objeto de estudio abordado, permitiendo que los estudiantes
complementen la formacidn con asignaturas de libre eleccion conforme a sus intereses.

6. Taller de Produccidn y escritura académica y documentacion:
Produccion y escritura académica: Comunidades discursivas. Lectura y escritura en la
investigaciéon. El proceso de escritura: planificacidn, actualizacion y revisién. Géneros
discursivos: proyecto de investigacidon y trabajo final. Uso de las citas.
Documentacién: Introduccién a la investigacion y la produccion cientifica. Busqueda,
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organizacion y normas de citado de la literatura académica.

7. Psicologia del Conocimiento y Aprendizaje Il

El pensamiento a través de analogias y metaforas. La solucion de problemas y la
creatividad. Razonamiento inductivo. Principales teorias cognitivas de la motivacién y
sociocognitivas de la motivacién: Teoria de la Autodeterminacion, teoria de las Metas de
Logro, teoria Atribucional, teoria de la Autorregulacién. Disefio de evaluaciones para
conocer distintos aspectos motivacionales (disfrute, compromiso, clima motivacional, etc.)
y disefio de intervenciones para la creacién de climas motivacionales positivos y la
promocién del bienestar.

8. Contextos y apoyos para la inclusién
Necesidad de la inclusidn. Influencia de los factores socioeconémicos y las condiciones de
vida en el desarrollo cognitivo y en los procesos de aprendizaje. Enfoque CODDA. Mas alla
de las etiquetas, comprender a las personas. Desafios del desarrollo y barreras al
aprendizaje y la participacidon. Desarrollo, contexto escuela y apoyos para la inclusién.
Diversidad y dispositivos de apoyo para alumnos y para docentes. Hacia una ecologia del
desarrollo humano. Contexto familiar, contexto escolar y comunidad.

9. Desarrollo Neural

Desarrollo del sistema nervioso: niveles de organizaciéon, mecanismos de plasticidad,
periodos criticos y sensibles. Mecanismos neurales de aprendizaje durante el ciclo vital.
Asociaciones entre factores individuales y contextuales sobre el desarrollo neural: co-
ocurrencia de adversidades y diferencias individuales. Mecanismos de mediacion vy
moderacion de la asociacion entre desarrollo neural y adversidades tempranas. Principios
de diseno de intervenciones orientadas a poblaciones infantiles expuestas a adversidades
relacionadas con la pobreza sobre el desarrollo neural y cognitivo infantil. Implicaciones
cientificas, sociales y politicas de los estudios de desarrollo neural en condiciones de
adversidad temprana por pobreza. Influencia de la desnutricion y la violencia en el
desarrollo neural, cognitivo y en los procesos de aprendizaje.

10. Optativa

Las actividades curriculares optativas ofrecen oportunidad de profundizacién en tematicas
especificas del campo objeto de estudio abordado, permitiendo que los estudiantes
complementen la formacidn con asignaturas de libre eleccion conforme a sus intereses.

11. Optativa

Las actividades curriculares optativas ofrecen oportunidad de profundizacién en tematicas
especificas del campo objeto de estudio abordado, permitiendo que los estudiantes
complementen la formacidn con asignaturas de libre eleccion conforme a sus intereses.

12. Taller de diseno de proyectos educativos
Proyecto educativo: perspectivas tedricas y metodoldgicas. Pensamiento de diseno. El
disefo como acto creativo y critico. Planos y dimensiones del disefio desde una
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perspectiva educativa. El proyecto educativo como acto creativo y critico y como disefio de
anticipacion situado. Niveles de concrecion de un proyecto. La programacion en la
ensefianza y su vinculacidn con el concepto de disefio de proyectos. Componentes del
proyecto educativo. La coherencia y la consistencia en el disefio. La secuenciacién como
clave de anticipacion. La metodologia de ensefianza basada en proyectos: posibilidades
estratégicas y analogias para diferentes niveles de abordaje del disefio de proyectos y
programas. El disefio de la evaluacion del proyecto como informacién para la mejora. La
evaluacion integral en diferentes etapas de disefio e implementacién.

13. Practicas Profesionales

La Practica Profesional constituye una actividad curricular obligatoria cuyo propdsito se
centra en la promocién de oportunidades contextualizadas para la actualizacién,
profundizacion y optimizacién de las competencias inherentes al perfil.

Los alumnos de la carrera deberan cumplir 160 horas de actividades practicas en
organizaciones con las que se haya suscripto convenio.

Todo lo relativo a la PPS se detalla en el reglamento especifico de la carrera.

8.2. Asignaturas optativas

A continuacidén se presenta un listado de las asignaturas optativas a modo de ejemplo. La
Maestria podra ir variando la oferta de dichas asignaturas a lo largo del tiempo.

Primera infancia: habilidades infantiles y acompafiamiento adulto

Intersubjetividad primaria, secundaria y terciaria. Habilidades iniciales del bebé vy
andamiaje adulto. Las pautas de reciprocidad tempranas: imitacion mutua, entonamiento
afectivo, protoconversaciones, performances, juego social. Andamiaje y estrategias para la
reciprocidad. La capacidad referencial y la comunicacidn deictica y simbdlica. El andamiaje
adulto en la génesis de la comunicacion. El desarrollo del juego: el juego sensoriomotor, el
juego simbdlico, el juego no figurativo. El andamiaje adulto y la flexibilidad para el juego. El
movimiento evolutivo. La libertad del movimiento del bebé y el acompafiamiento
respetuoso. La disposicion corporal y psicoldgica del adulto. La formacion de madres,
padres y cuidadores y la importancia en el desarrollo de sus hijos.

Abordaje cognitivo del aprendizaje de la lectura, escritura y comprension de textos

Algunas consideraciones acerca del lenguaje: innatismo y aspectos culturales. Aprender a
leer: habilidades linglisticas y procesos implicados. El aprendizaje de la lectura y la
escritura en sistemas alfabéticos. La ciencia de la lectura: bases neurales que sustentan el
lenguaje y la lectura. Procesamiento visual y fonoldgico: la conciencia fonoldgica.
Desarrollo del lenguaje oral y su efecto sobre el aprendizaje de la lectura y la escritura. La
ensefianza de la lectoescritura. Contribucion del ambiente a la ensefianza de la
lectoescritura. Las dificultades en el aprendizaje de la lectura y la escritura. La
comprension de textos: procesos subyacentes a una habilidad heterogénea vy
multicomponencial: vocabulario, conocimiento del mundo, memoria, habilidades
metacognitivas. El desafio de la Neurociencia frente al nivel textual: éexiste un correlato
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neural de la comprension lectora? La necesidad de ensefiar una habilidad cultural:
programas de mejoramiento. De la ciencia al aula y del aula a la ciencia: la importancia de
acortar puentes.

Desarrollo moral y relaciones con los otros

El desarrollo del juicio moral: posiciones constructivistas, innatistas, sociohistéricas y
contextualistas. Las relaciones con los otros y el desarrollo del pensamiento moral.
Desarrollo de la agencia moral. Agresidn y autocontrol. Prejuicio y discriminacion.

La innovacidn en contextos diversos de aprendizaje

Innovacién didactica e innovacion tecnoldgica. Definiciones, metaforas y representaciones
de la innovacion, el conocimiento, la tecnologia, la enseflanza y el aprendizaje. La
innovacién como resolucién de problemas. Aprendizaje ubicuo. Aprendizaje sin costuras:
lo individual/lo social, lo analdgico/lo digital. Experiencias de aprendizaje formal e
informal. Experiencias de aprendizaje directo y mediado. Lugares y espacios para
aprender. Casos de estudio comparados de aprendizaje formal en las aulas y fuera de las
aulas a través de la escolaridad. Casos de estudio comparados de aprendizaje informal a
través de la vida. El aprendizaje entre pares y las comunidades de practica virtuales en red.
Niveles de participacién, ritmos y expectativas de reciprocidad. Disefio y puesta en marcha
de experiencias innovadoras de aprendizaje formal e informal en diferentes escalas.

Memoria y aprendizaje

La memoria. Mitos naturalizados sin sustento cientifico: memoria como proceso contrario
a la comprension, el aprendizaje y el pensamiento. Procesos mnémicos que subyacen a las
capacidades humanas del recuerdo, el aprendizaje y el pensamiento.

Rasgos éticos y filoséficos de la practica docente

La practica docente y el ejercicio del dialogo. El didlogo como camino para pensar con
otros. La herencia socratica. La necesidad de inhibir las respuestas para habilitar las
preguntas. La practica docente como atencién al llamado del Otro. Reconocimiento y
escucha. Etica y estética de la existencia: la construccion de uno mismo en la tarea
docente.
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